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 چکیده

در اسلام، مفهوم زوجیت و نقش  از دیرباز، نقش اجتماعی زنان در جوامع مختلف موضوع بحث و بررسی بوده است. اریخچه موضوع:ت

 مکمل زن و مرد در خلقت، به عنوان یک اصل بنیادین مطرح شده است.

این  دستخوش تغییرات فراوانی شده است.با توجه به تحولات اجتماعی و فرهنگی در دنیاي معاصر، نقش اجتماعی زنان  تبیین مسئله:

گیري و تغییر نقش اجتماعی زنان در طول تاریخ و تأثیر مفهوم زوجیت در این فرآیند انجام شده پژوهش با هدف بررسی چگونگی شکل

 است.

ها، تمركز و اجتماعی آنمطالعات پیشین عمدتاً بر ابعاد مختلف نقش اجتماعی زنان، از جمله مشاركت اقتصادي، سیاسی  پیشینه تحقیق:

 با این حال، كمتر به ارتباط بین مفهوم زوجیت در خلقت و نقش اجتماعی زنان در دنیاي معاصر پرداخته شده است. اند.داشته

هایی گیري و تحول نقش اجتماعی زنان در طول تاریخ تأثیر گذاشته است؟ چه چالشچگونه مفهوم زوجیت در خلقت بر شکل طرح سوال:

 ر راه تحقق نقش اجتماعی مطلوب براي زنان مسلمان در دنیاي معاصر وجود دارد؟بر س
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هاي مفهوم زوجیت در خلقت، ضمن تأكید بر تکامل و رشد مشترک زن و مرد، زمینه را براي مشاركت فعال زنان در عرصه فرضیه:

 مختلف، بر تحقق این پتانسیل تأثیرگذار بوده است.كند. با این حال، عوامل فرهنگی، اجتماعی و اقتصادي مختلف اجتماعی فراهم می

هاي هدف این پژوهش، بررسی تحولات تاریخی نقش اجتماعی زنان با تاكید بر مفهوم زوجیت در خلقت و شناسایی چالش هدف مقاله:

 موجود در تحقق نقش اجتماعی مطلوب براي زنان مسلمان در دنیاي معاصر است.

هاي داده با استفاده از روش مروري، مقالات مرتبط با زوجیت در خلقت و نقش اجتماعی زنان از پایگاهدر این پژوهش،  روش پژوهش:

 معتبر علمی استخراج و مورد تجزیه و تحلیل قرار گرفتند.

اجتماعی و دهد كه نقش اجتماعی زنان به صورت پویا و تحت تأثیر متقابل عوامل مختلف فرهنگی، ها نشان مییافته هاي تحقیق:یافته

دهی به آگاهی زنان هاي اجتماعی، نقش قابل توجهی در شکلهاي نوین، از جمله شبکهفناوري اقتصادي در طول تاریخ تغییر كرده است.

 با این حال، نابرابري جنسیتی همچنان به عنوان یک چالش جدي باقی مانده است. اند.هاي حمایتی داشتهو ایجاد شبکه

 در خلقت، نقش اجتماعی زنان، اسلام، هویت زن، نابرابري جنسیتی. زوجیت ها: كلیدواژه

 

 مقدمه

و  یریگبر شکل یبه طور قابل توجه ن،یادیبن یفرهنگ-یکنشگر اجتماع کیدر خلقت به عنوان  تیمفهوم زوج

 نیمتفاوت ا یرهای. تفس(Ma'mun & Maliki, 2023) بوده است رگذاریزنان تأث ینقش اجتماع یخیتحولات تار

 است هو نقش زنان شکل داد گاهیرا درباره جا یمتناقض یهادگاهیو در جوامع مختلف، د خیمفهوم در طول تار

(Dalla Costa & James, 2017; Epstein, 2022; Martin, 2019; Putnam et al., 2016)پژوهش با تمرکز  نی. ا

 شیپ یهازنان و چالش یو تحول نقش اجتماع یریگشکل یچگونگ یدر خلقت، به بررس تیبر مفهوم زوج

 .پردازدیمعاصر م یها در جوامع اسلامآن یرو
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در خلقت، در تعامل با  تیمختلف از مفهوم زوج یرهایاست که چگونه تفس نیپژوهش ا نیا یاصل پرسش

ها آن یرو شیپ یهازنان مسلمان و چالش یتیجنس تیهو یریگمعاصر، بر شکل یو فرهنگ یتحولات اجتماع

بر مفهوم  دیتأک ازنان ب ینقش اجتماع یخیتحولات تار یپژوهش، بررس نیا یگذاشته است؟ هدف اصل ریتأث

 یایزنان مسلمان در دن یمطلوب برا یموجود در تحقق نقش اجتماع یهاچالش ییدر خلقت و شناسا تیزوج

 .معاصر است

ها، آن یو اجتماع یاسیس ،یزنان، از جمله مشارکت اقتصاد یعمدتاً بر ابعاد مختلف نقش اجتماع نیشیپ مطالعات

 نیبا ا .(Balabantaray, 2023; Dalton, 2017; Gaddis & Klasen, 2014; Kittilson, 2016) اندتمرکز داشته

معاصر پرداخته شده است.  یایزنان در دن یقش اجتماعدر خلقت و ن تیمفهوم زوج نیحال، کمتر به ارتباط ب

جوامع مختلف  یقیتطب لیمرتبط و تحل اتیجامع ادب یشکاف دانش، به بررس نیپژوهش حاضر با پر کردن ا

 .پردازدیم یاسلام

زنان مسلمان و عوامل  یتیجنس تیمختلف هو یالگوها ییبه دنبال شناسا ت،یهو هیپژوهش با اتکا به نظر نیا

 جینتا ریها و تفسداده لیتحل یمدرن براو پست ییساختارگرا ،یستینیفم یهاهیاز نظر ن،یمؤثر بر آن است. همچن

همزمان عوامل  ریتأث یبررس یبرا یلیتحل ارچوبچ کیبه عنوان  زین تیهو یبندتقاطع هیاستفاده خواهد شد. نظر

 .ردیگیزنان مورد استفاده قرار م اتیبر تجرب ینژاد و طبقه اجتماع ت،یمختلف مانند جنس

موجود،  یهازنان مسلمان و چالش یتیجامع از تحولات هو لیتحل کیپژوهش در آن است که با ارائه  نیا تیاهم

از  یترقیپژوهشگران و خود زنان مسلمان کمک کند تا درک عم ،یفعالان اجتماع گذاران،استیبه س تواندیم

زنان مسلمان  یمثبت و سازنده برا تیت هویتقو یمناسب برا یها در جامعه داشته باشند و راهکارهاآن تیموقع

مرتبط با  یهایگذاراستیبه بهبود س تواندیپژوهش م نیا جیکنند. نتا یطراح یاسلام یهادر چارچوب ارزش

 .کمک کند یجوامع اسلام در تهیسنت و مدرن انیوگو مگفت تیتقو نیو همچن نیو د تیجنس
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زنان مسلمان در  یتیجنس تیهو یریگشکل یهایدگیچیپ ینوآورانه، به بررس یکردیپژوهش حاضر با اتخاذ رو

 تیدهنده هوعامل شکل کیدر خلقت به عنوان  تی. تمرکز بر مفهوم زوجپردازدیم یو اجتماع ینید میبستر مفاه

زنان مسلمان کمک  اتیاز تجرب یترقیگشوده و به درک عم یحوزه پژوهش نیرا در ا یدیابعاد جد ،یتیجنس

مرتبط  یهاو چالش یتیجنس تیمتنوع هو یالگوها ییبه شناسا زین یجوامع مختلف اسلام یقیتطب لی. تحلکندیم

 نیب دهیچیتعامل پ یبررس ن،یخواهد کرد. علاوه بر ا یانیکمک شا یو اجتماع یبا آن در سطوح مختلف فرهنگ

پژوهش به شمار  نیا یهاینوآور گریزنان، از د یتیجنس تیهو یریگدر شکل یو فرهنگ یاجتماع ،ینیعوامل د

زنان مسلمان و ارائه  یرو شیپ یهاچالش ترقیپژوهش به شناخت دق نیجامع، ا کردیرو نی. با اتخاذ ارودیم

 ها کمک خواهد کرد.آن تیبهبود وضع یبر شواهد برا یمبتن یراهکارها

. پردازدیدر خلقت م تیبر مفهوم زوج دیزنان با تأک ینقش اجتماع یخیتحولات تار یمقاله به بررس نیادامه، ا در

معاصر پرداخته  یایزنان مسلمان در دن یمطلوب برا یموجود در تحقق نقش اجتماع یهاچالش لیسپس، به تحل

 مسلمان ارائه خواهد داد. زنان یمثبت و سازنده برا تیهو تیتقو یبرا یشنهاداتیپ ت،یو در نها

 روش

زوجیت در »برای پاسخ به سوال پژوهش، از روش مروری استفاده شد. با استفاده از کلمات کلیدی متنوع مانند 

و ترکیبات مختلف  «مذهب و جنسیت»، «برابری جنسیتی»، «تغییر نقش جنسیتی»، «نقش اجتماعی زنان»، «خلقت

و  Scopus ،Web of Science ،Google Scholar ،SIDهای داده معتبر علمی قالات مرتبط از پایگاهها، مآن

Magiran  های در نظر گرفته شد و مقالات به زبان 2024تا  2014استخراج شد. محدودیت زمانی جستجو از سال

فارسی و انگلیسی مورد بررسی قرار گرفتند. مقالات انتخاب شده بر اساس معیارهایی مانند ارتباط با موضوع 

استخراج شده از  هایشناسی ارزیابی شدند. دادهپژوهش، نوع مطالعه )کیفی، کمی یا ترکیبی( و کیفیت روش
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هایی مانند د. با این حال، لازم به ذکر است که روش مروری دارای محدودیتتحلیل مضمونی شدنمقالات، 

 احتمال وجود سوگیری در انتخاب مقالات و عدم دسترسی به تمام مقالات مرتبط است.

 هایافته

این . دهد که نقش اجتماعی زنان در گذر زمان دستخوش تحولات قابل توجهی شده استها نشان میتحلیل داده

های کلیدی این افته. یاندتحت تأثیر متقابل عوامل فرهنگی، اجتماعی، اقتصادی و سیاسی شکل گرفتهتحولات 

 :پژوهش به شرح زیر است

 نقش زنان به تدریج از حوزه خصوصی به حوزه عمومی گسترش یافته  :تغییر تدریجی اما نامتوازن

 عوامل فرهنگی و اجتماعی .نبوده استها یکسان است؛ اما این گسترش در همه جوامع و در همه زمینه

 های اعمال شده بر زنان دارنددهی به نقش جنسیتی و محدودیتهمچنان نقش مهمی در شکل و سیاسی
(Artaç & Oğurlu, 2024; Shiran, 2024; Sipos, 2023; Tamunomiegbam & Arinze, 2024; 

Zheng, 2023). 

 های اجتماعی، به عنوان آمیز و نابرابریساختارهای پدرسالار، قوانین تبعیض :اهمیت ساختارهاي قدرت

 ,Bermúdez Figueroa et al., 2023; Okan) اندموانع اصلی بر سر راه تحقق برابری جنسیتی عمل کرده

2024; Wahyudani et al., 2023). 

 های جدیدی را برای مشارکت های فناوری، فرصتشدن و پیشرفتجهانی :شدن و فناوريتأثیر جهانی

هایی مانند افزایش ا این حال، این تغییرات همراه با چالش. باندهای مختلف ایجاد کردهزنان در عرصه

 Aloun, 2024; Roll et al., 2024; Usman) الگوهای خانواده بوده استرقابت در بازار کار و تغییر در 

et al., 2024). 
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 نابرابری جنسیتی در سطوح مختلف از جمله دسترسی به آموزش،  :نابرابري در سطوح مختلف

 ;Kabeer, 2021; O'Connor, 2020) گیری و منابع اقتصادی وجود داردتصمیمهای شغلی، فرصت

Odera & Mulusa, 2020). 

 های اعمال شده تفسیرهای مختلف از متون دینی بر درک نقش زنان و محدودیت :تأثیر باورهاي مذهبی

 .(Afwadzi et al., 2024; Jonte-Pace; Koburtay et al., 2020) ها تأثیرگذار بوده استبر آن

هایی در زمینه برابری جنسیتی حاصل شده است، اما دهد که اگرچه پیشرفتهای این پژوهش نشان مییافته

اجتماعی، اقتصادی و سیاسی همچنان بر عوامل فرهنگی،  .های جدی در این حوزه وجود داردهمچنان چالش

شدن ی. جهانشودنقش اجتماعی زنان تأثیرگذار هستند و نابرابری جنسیتی در سطوح مختلف جامعه مشاهده می

اند، اما به تنهایی برای تحقق برابری جنسیتی های جدیدی را ایجاد کردههای فناوری اگرچه فرصتو پیشرفت

 افته ها را نشان می دهد. خلاصه ی 1جدول  .کافی نیستند

 پژوهش یافته هایخلاصه : 1جدول 

 تأثیر بر نقش اجتماعی زنان عامل مؤثر

 های جنسیتیمحدودیت، تعریف نقش باورهای مذهبی و فرهنگی

 هانابرابری، محدودیت فرصت ساختارهای اجتماعی و قدرت

 توسعه اقتصادی و صنعتی شدن

 (شدن و فناوریجهانی)

 های جدیدجدید، چالشهای فرصت

 گسترش نقش، حرکت به سمت برابری تغییرات اجتماعی و سیاسی

 بحث

نقش اجتماعی زنان در جوامع اسلامی، موضوعی پیچیده و چند وجهی است که تحت تأثیر عوامل متعدد تاریخی، 

اجتماعی زنان در این پژوهش با هدف بررسی عوامل مؤثر بر نقش  .گیردفرهنگی، اجتماعی و اقتصادی شکل می
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برای تحلیل این موضوع، از  .ها انجام شده استجوامع اسلامی و ارائه راهکارهایی برای بهبود وضعیت آن

های مختلفی همچون نظریه فمینیستی، نظریه ساختارگرایی، نظریه سرمایه اجتماعی و نظریه هویت اجتماعی نظریه

تری از ساختارهای قدرت، باورها، و روابط کنند تا درک عمیقها به ما کمک میاین نظریه .بهره گرفته شده است

  .گذارند، داشته باشیماجتماعی که بر نقش زنان تأثیر می

 هاي اجتماعی زنان در جوامع اسلامیتنوع نقش 

 ,.Rohman et al) دهنده تنوع قابل توجهی در نقش اجتماعی زنان استبررسی تطبیقی جوامع اسلامی نشان

های دولت، نقش زنان در یافتگی، سیاستاین تنوع تحت تأثیر عوامل متعددی از جمله سطح توسعه .(2024

در . (Bagraff, 2024; Hussain, 2024; ul Habib et al., 2024) گیرداقتصاد و تحولات اجتماعی شکل می

کرده و  فیتعر یزنان را به طور سنت یتیجنس یهانقش ن،یکارانه از دمحافظه یرهایتفس تر،یجوامع سنت

 ته،ی. در مقابل، جوامع در حال گذار به مدرنکندیرا محدود م یعموم یهاها در عرصهمشارکت آن یهافرصت

 ;Anjum, 2020; Close, 2021)زنان هستند  یبرا یاسیو س یشغل ،یلیتحص یهافرصت ندهیشاهد گسترش فزا

El-Solh & Mabro, 2020; Ghafournia, 2020; Meera & Yekta, 2021).  

 ابعاد مختلف هویت و تأثیر آن بر نقش اجتماعی زنان 

 یو اجتماع یقوم ،یمل ،ینید تیچون هو یعوامل مختلف دهیچیاز تعامل پ ده،یچیپازل پ کیزنان، همچون  تیهو

نقش  جه،یو در نت تیهو یریگدر شکل یاکنندهنیینقش تع گر،یکدیعوامل در تعامل با  نی. اردیگیشکل م

 ,Akyol & Ökten, 2024; Brass, 2024; Crucifix, 2024; El-Solh & Mabro) کنندیم فایزنان ا یاجتماع

2020; ElMorally, 2024; Hasan, 2024; Nandi & Platt, 2020). ابعاد  نیتراز مهم یکیبه عنوان  ینید تیهو

و  یسنت ریاز تعاب ،ینیمتفاوت از متون د یرهایاز نقش زنان دارد. تفس ریبر درک و تفس ییبسزا ریتأث ت،یهو

و نقش زنان در جامعه را به طور قابل  گاهینسبت به جا هادگاهید طلبانه،یمدرن و برابر ریکارانه تا تعابمحافظه
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 یمل تیهو ان،یم نیدر ا. (Brass, 2024; Hasan, 2024; Nandi & Platt, 2020) دهدیقرار م ریتحت تأث یتوجه

 یرو شیپ یهافرصت ای هاتیو محدود یتیجنس یهانقش یریگمکمل، بر شکل یبه عنوان عوامل زین یو قوم

 یهاگره خورده است که به طور معمول، نقش یسنت یهابا ارزش یمل تیجوامع، هو ی. در برخرگذارندیزنان تأث

 .(Anjum, 2020) کندیم فیزنان تعر یرا برا یمحدودتر یتیجنس

 سازي و آموزشنقش آگاهی 

قدرتمند برای تغییر، نقش محوری سازی و آموزش به عنوان محرکی آگاهی که دهدیپژوهش نشان م نیا یهاافتهی

با افزایش آگاهی زنان در مورد حقوق  .کنددر ارتقای وضعیت زنان و شکستن سدهای سنتی و فرهنگی ایفا می

ها قادر خواهند بود تا مطالبات خود را به صورت مؤثرتر های پیش رو، آنهای موجود و محدودیتخود، فرصت

های لازم کند تا مهارتآموزش نه تنها به زنان کمک می .د تلاش کنندمطرح کرده و برای تغییر وضعیت موجو

ها اعتماد به نفس و های اجتماعی را کسب کنند، بلکه به آنگیریبرای ورود به بازار کار و مشارکت در تصمیم

 ,Anbarmoo, 2022; Ghaffar et al., 2024; Mehtap et al., 2017; Motahari) بخشداستقلال بیشتری می

همه، از جمله  یبرابر برا یهافرصت جادیها و لزوم اانسان یبر برابر یمبن یقرآن یهابا آموزه هاافتهی نیا .(2019

ها در جامعه، از مشارکت فعال آن تیزنان و حما یبرابر برا یهافرصت جادیبا ا(. 35:زنان، همسو است )احزاب

 شد. کینزد ترشرفتهیتر و پعادلانه یابه تحقق جامعه توانیم

 راهکارهاي عملی براي بهبود وضعیت زنان

این راهکارها  .ای از راهکارهای عملی قابل اجرا استبرای بهبود وضعیت زنان در جوامع اسلامی، طیف گسترده

ابعاد مختلف  باید به صورت جامع و همه جانبه به مسائل مرتبط با زنان پرداخته و بر بهبود وضعیت آنها در

 :ترین این راهکارها عبارتند ازبرخی از مهم .اجتماعی، اقتصادی و سیاسی تمرکز کنند
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 یالمللنیب نیبا الهام از قوان آمیز علیه زنانبازنگری و اصلاح قوانین تبعیض :هاتغییر قوانین و سیاست 

 ،(CEDAW –زنان  هیعل ضیاشکال تبع هیرفع کل ونی)مانند کنوانس یالمللنیحقوق بشر و معاهدات ب

(Ma'mun & Maliki, 2023). های مختلف از جمله کار، ایجاد قوانین حمایتی از حقوق زنان در حوزه

های حمایتی از زنان سرپرست خانوار و زنان ، و تدوین سیاست(Epstein, 2022) خانواده و ارث

 .(Gaddis & Klasen, 2014) روستایی

 گذاری در آموزش زنان و مردان در زمینه حقوق زنانسرمایه :سازيآموزش و آگاهی (Kittilson, 

 .(Jonte-Pace) نان در جامعهو اهمیت مشارکت ز (Anjum, 2020) ، برابری جنسیتی(2016

 های غیردولتی و فعالان مدنی که در زمینه ارتقای حقوق حمایت از سازمان :هاي مدنیحمایت از سازمان

 .(Balabantaray, 2023; Sipos, 2023) کنندزنان فعالیت می

 لب مشارکت مردان در فرایند تغییرج: مشاركت مردان (Okan, 2024; Putnam et al., 2016)  و ایجاد

 .فضای حمایتی از زنان در خانواده و جامعه

 ها ای نسبت به زنان از طریق آموزش، رسانههای سنتی و کلیشهتلاش برای تغییر نگرش :هاتغییر نگرش

(Anbarmoo, 2022) و گفتگوهای اجتماعی (Artaç & Oğurlu, 2024). 

 برابر برای زنان در بازار کارهای ایجاد فرصت :هاي اقتصاديایجاد فرصت (Kabeer, 2021) حمایت ،

 ,.Mehtap et al) یلات مالی برای ایجاد کسب و کارهای کوچکاز کارآفرینی زنان و فراهم کردن تسه

2017). 

 تدوین قوانین سختگیرانه برای مقابله با خشونت علیه زنان :حفاظت از زنان در برابر خشونت 

(Bermúdez Figueroa et al., 2023) ایجاد مراکز حمایت از زنان قربانی خشونت و افزایش ،

 .(Shiran, 2024) آگاهی عمومی در مورد این موضوع

 ي تحقیقات آیندههاي پژوهش و پیشنهادات برامحدودیت
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های مورد استفاده در این پژوهش ممکن به عنوان مثال، داده .هایی همراه بوده استاین پژوهش با محدودیت

تر همچنین، پیچیدگی موضوع هویت و نقش اجتماعی زنان، نیازمند مطالعات گسترده .است کامل و جامع نباشند

ها، آموزش تر به بررسی نقش رسانهشود که به صورت خاصمیبرای تحقیقات آینده، پیشنهاد  .تر استو عمیق

تری بین همچنین، مقایسه تطبیقی عمیق. گیری هویت جنسیتی زنان پرداخته شودگذاری در شکلو سیاست

 .تواند به درک بهتر تحولات هویتی زنان کمک کندهای مختلف زنان در جوامع اسلامی مینسل

 گیرينتیجه

 ،یفرهنگ ،یخیعوامل تار دهیچیپ یحاصل تلاق ،یزنان در جوامع اسلام یاد که نقش اجتماعحاضر نشان د قیتحق

 یهااست تا تلاش یتر، ضرورعادلانه یابه جامعه یابیزنان و دست گاهیجا یارتقا یاست. برا یو اقتصاد یاجتماع

برابر  یهافرصت جادیها و انگرش رییتغ ،یعموم یآگاه یارتقا ها،استیو س نیقوان رییدر جهت تغ یاهمه جانبه

 . ردیصورت پذ

 زین یمطهر دیهمچون شه یعالمان اسلام یهاشهیبلکه با اند ،یقرآن یهاپژوهش نه تنها با آموزه نیا یهاافتهی

  است کسانیمردان و زنان  یبرا کیسوره احزاب آمده است، پاداش اعمال ن 35 هیهمسو است. همانطور که در آ

مشارکت فعال  تیزن در اسلام، بر اهم یوالا گاهیبر شرافت و جا دیبا تأک یمطهر دیشه ن،یهمچن .(35)احزاب: 

 .(Motahari, 2019) کرده است دیزنان در جامعه تأک

 یهافرصت جادیگرفت که ا جهینت توانیم ،یاسلام شمندانیاند یهادگاهیو د ینید یهابا توجه به آموزه ن،یبنابرا

سازگار  ینه تنها با اصول اسلام ،یاجتماع یهاها در تمام عرصهاز مشارکت فعال آن تیزنان و حما یبرابر برا

 کرد. واهدخ یانیکمک شا زیو توسعه جامعه ن شرفتیاست، بلکه به پ
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